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1. ЦЕЛЬ ОБУЧЕНИЯ 

 

Цель обучения: совершенствование и (или) получение новых компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального 

уровня в рамках имеющейся квалификации. 

 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 

Описание перечня профессиональных компетенций в рамках имеющейся 

квалификации, качественное изменение (получение) которых осуществляется в результате 

обучения: 

 В результате обучения по программе «Основы кодирования диагнозов по МКБ-10» 

слушатели совершенствуют и (или) получают следующие профессиональные компетенции: 

 ПК-1. Готовность к применению международной классификации болезней 10 

пересмотра.  

 ПК-2. Готовность к оценке качества оказания медицинской помощи с использованием 

международной классификации болезней 10 пересмотра. 

 ПК-3.  Способность и готовность к анализу и оценке результатов деятельности 

медицинских организаций по данным статистических отчетов. 

 ПК-4. Способность и готовность оценивать и прогнозировать показатели качества 

лечебной и профилактической работы, показатели диспансеризации, используя при анализе 

основные статистические методы: комбинационные таблицы, графические изображения, 

относительные и средние величины, сравнения в динамике, методы стандартизации, оценка 

достоверности относительных и средних величин.  

 ПК-5. Способность и готовность к построению диагнозов с использованием 

международной классификации болезней 10 пересмотра. 

В рамках совершенствования и (или) получения профессиональных компетенций 

слушатель должен 

знать:  

− как  осуществлять кодирование диагнозов по МКБ-10;  

− как проводить анализ данных статистической отчетности;  

− критерии оценки показателей внутреннего контроля качества и безопасности 

медицинской деятельности; 

− методики автоматического отбора диагнозов по кодам МКБ-10 для подготовки к 

проверкам Росздравнадзора, страховых компаний и др.;  

− основные принципы применения МКБ-10;  

− правила группировки статистических данных по утвержденным методикам; 

− организацию обеспечения безопасности персональных данных работников 

организации, пациентов и сведений, составляющих врачебную тайну;  

− основные правила кодирования заболеваемости и смертности населения;  

уметь: 

 рассчитывать показатели, характеризующие деятельность медицинской организации и 

состояние здоровья населения; 

 проводить анализ данных статистической отчетности; 
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− оценивать показатели внутреннего контроля качества и безопасности медицинской 

деятельности; 

 проводить углубленное статистическое исследование деятельности медицинской 

организации в целом и отдельных подразделений;  

 обеспечение безопасности персональных данных работников организации, пациентов 

и сведений, составляющих врачебную тайну;  

 корректно кодировать заболевания в документах;  

 группировать и сводить статистические данные по утвержденным методикам; 

− рассчитывать и интерпретировать показатели использования ресурсов. 

 

Содержание реализуемой дополнительной профессиональной программы направлено 

на достижение целей программы, планируемых результатов ее освоения. 

Содержание реализуемой программы учитывает профессиональные стандарты, 

квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для 

исполнения должностных обязанностей, установленные: 

 приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 07.11.2017 № 768н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Специалист в области организации 

здравоохранения и общественного здоровья»;  

 приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 08.09.2015 № 605н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Статистик»; 

 приказом Минздрава России от 08.10.2015 № 707н «Об утверждении 

Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам с высшим 

образованием по направлению подготовки «Здравоохранение и медицинские науки». 

 

Категория слушателей: к освоению программы допускаются лица,  имеющие высшее 

медицинское образование по специальности «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье», «Лечебное дело», «Медико-профилактическое дело», «Стоматология общей 

практики», «Неврология», «Токсикология», «Дерматовенерология», «Стоматология 

хирургическая», «Клиническая лабораторная диагностика», «Трансфузиология», 

«Педиатрия», «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Акушерство и 

гинекология», «Управление сестринской деятельностью», «Радиология», «Кардиология», 

«Нейрохирургия», «Стоматология терапевтическая», «Профпатология», «Терапия», 

«Гигиеническое воспитание», «Оториноларингология», «Инфекционные болезни», 

«Ревматология», «Психиатрия-наркология», «Хирургия», «Рентгенология», «Радиотерапия», 

«Медицинская кибернетика», «Ортодонтия», «Анестезиология-реаниматология», «Гигиена 

питания», «Гематология», «Травматология и ортопедия», «Офтальмология», 

«Эндокринология», «Сестринское дело», «Пульмонология», «Онкология», «Социальная 

гигиена и организация госсанэпидслужбы». 
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 Трудоемкость обучения: срок освоения программы составляет 18 академических 

часов, в том числе итоговая аттестация – 2 академических часа. 

 

Форма обучения: обучение по программе осуществляется в очной форме.  

 Программа может быть реализована с применением электронного обучения и (или) 

дистанционных образовательных технологий (далее – ЭОиДОТ), в порядке, 

предусмотренном локальными нормативными актами Медицинского университета 

инновации и развития. 

 

Форма аттестации: программой предусмотрена итоговая аттестации в форме зачета. 

Лицам, успешно освоившим образовательную программу и прошедшим итоговую 

аттестацию, выдается документ установленного образца - удостоверение о повышении 

квалификации. 

 

Образовательная программа включает в себя следующие приложения и  документы: 

Приложение 1. Планируемые результаты обучения 

Приложение 2. Перечень профессиональных компетенций специалиста, подлежащих 

совершенствованию в результате освоения дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации. 

Приложение 3. Учебный план  

Приложение 4. Календарный учебный график  

Приложение 5. Рабочие программы дисциплин (модулей). 

Приложение 6. Организационно-педагогические условия 

Приложение 7. Формы аттестации 

Приложение 8. Фонд оценочных средств  

Приложение 9. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

 


